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Unitat: Secretaria 
Ref. Exp.: 71/2023/SQSCR

 Mandat 2023-2027: delegacions a regidors/es i organigrama municipal

 

ANTECEDENTS

Un cop constituït el nou Ajuntament el passat dia 17 de juny del 2023, i a fi de dotar d’una 

major celeritat i eficàcia l’actuació municipal, l’Alcaldia considera necessari efectuar la 

divisió i estructuració de l’Ajuntament en diferents àrees, així com conferir delegacions a 

favor dels diferents regidors i regidores.

FONAMENTS DE DRET

En virtut de les atribucions conferides per l’article 21.3 de la Llei 7/1985, de 2 d‘abril, 

reguladora de les Bases de Règim Local (LRBRL), els articles 53 i 56 del Decret Legislatiu 

2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local 

de Catalunya (TRLMLRC) i del que disposen els articles 43 a 46 i 114 a 118 del Reial 

Decret 2568/1986, Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats 

locals (ROF), i article 47 del ROM de l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès.

DISPOSICIÓ

L’alcaldessa resol:

Primer.- Delegar genèricament les funcions de direcció i gestió, inclosa la facultat de 

resoldre mitjançant actes administratius que afectin a tercers, així com l’exercici de les 

potestats d’execució forçosa i sancionadora, en les matèries que a continuació s’indiquen, 

en els regidors i regidores següents:

1.- Àrea d’Alcaldia i Coordinació d’acció de govern
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Cooperació: Sr. Bernat Balboa Cladellas

Comunicació: Sr. Bernat Balboa Cladellas

Noves Tecnologies: Sr. Bernat Balboa Cladellas

OAC: Sr. Bernat Balboa Cladellas

Coordinació de Govern i Plans i Projectes Estratègics: Tercer Tinent d’Alcaldia, Sr. 

Pol Álvarez Martínez

No es deleguen i per tant són ostentades per part de la Presidència les següents 

matèries: presidència, participació, educació, transparència i govern obert i serveis 

urbans.

2.- Àrea de Joventut, Esports i Cultura. Primer tinent d’Alcaldia, Sr. David Garriga Comas

Joventut: Sr. Pol Álvarez Martínez

Esports: Sr. David Garriga

Cultura: Beatriz Artiel Salazar

3.- Àrea d’Habitatge i Medi Ambient. Segona Tinenta d’Alcaldia, Sra. Marta Baldrich 

Caselles

Habitatge: Sra. Marta Baldrich Caselles

No es deleguen i per tant són ostentades per part de la Presidència les següents 

matèries: Medi Ambient.

4.- Àrea d’Acció Social. Quarta Tinenta d’Alcaldia, Sra. Laura Flos Pérez

Feminismes i LGTBI: Sra. Maria Domingo Soler

Benestar Social: Sra. Laura Flos Pérez

Gent Gran: Sra. Laura Flos Pérez

Salut Pública: Sra. Laura Flos Pérez

5.- Àrea d’Economia Local. Cinquè Tinent d’Alcaldia, Sr. Alex Brossa Enrique

Hisenda Pública: Sr. Alex Brossa Enrique

Recursos Humans: Sr. Alex Brossa Enrique
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Promoció econòmica: Sr. Alex Brossa Enrique

Comerç: Sra. Marta Baldrich Caselles

6.- Àrea d’Urbanisme i Espai Públic. Sisè Tinent d’Alcaldia, Sr. Josep Coll Aceña

Urbanisme: Sr. Josep Coll Aceña

Espai Públic i Manteniment: Sr. Josep Coll Aceña

No es deleguen les matèries pròpies de Serveis Urbans, consistents en: transport 

públic de viatgers, abastament d’aigua potable, recollida de residus, neteja viària i 

enllumenat públic.

Segon.- Acordar que la delegació genèrica comprendrà el següent:

1. La representació de l’Ajuntament en l’àmbit de les matèries objecte de delegació, 

consells sectorials, inclosa la signatura.

2. La convocatòria i la presidència, en absència de l’alcaldessa de les sessions dels 

òrgans de govern dels consells sectorials.

3. La direcció, inspecció i impulsió dels serveis i les obres per part del regidor competent 

en l’Àrea d’Urbanisme i Espai Públic, a excepció de les referides a serveis urbans, que es 

reserven a l’Alcaldia.

4. L’aprovació de les memòries valorades referides com a tal en l’article 34 del Reglament 

d’Obres, Activitats i Serveis ( Decret 179/1995, de 13 de juny), quan es tracti d’obres que 

tinguin la consideració de reparacions menors d’acord amb l’establert a l’article 12.4 del 

mateix text legal. 

5. L’exercici de la potestat sancionadora, per faltes de desobediència a la autoritat o 

infracció de les ordenances municipals o de qualsevol altra normativa externa d’aplicació 

per l’Ajuntament quan correspongui a l’Alcaldia, així com la imposició de multes coercitives 

en l’exercici de la potestat d’execució forçosa.

6. Ordenar la publicació, l’execució i fer complir els acords de l’Ajuntament.
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Tercer.- Les autoritzacions per l’ocupació de la via pública per obra i activitats, es 

deleguen en el Regidor d’Urbanisme, incloses les autoritzacions d’ocupació de la via 

pública per terrasses. 

Les autoritzacions d’ocupació de la via pública per rodatges i/o similars, i per parades a 

fires, mercats i mercadets, es deleguen en el 5é Tinent d’Alcaldia delegat de l’Àrea 

d’Economia Local.

Quart.- Les competències en matèria de contractació administrativa es troben delegades 

en un decret específic.

Cinquè.- Quant a l’exercici de les competències delegades, hom s’ajustarà a allò que 

disposen els articles 43 a 45 i 114 a 118 del ROF. Les delegacions s’entendran 

acceptades tàcitament si en el termini de tres dies hàbils comptats des de la notificació 

d’aquest Decret el destinatari de la delegació no fa manifestació expressa davant l’Alcaldia 

de què no accepta la delegació.

Sisè.- Totes les delegacions tindran efectes des de l’endemà de la data d’aquesta 

resolució, sens perjudici de la seva publicació preceptiva en el Butlletí Oficial de la 

Província. D’aquest Decret se’n darà compte al Ple de l’Ajuntament en la primera sessió 

que celebri.

Setè.- Aprovar l’organigrama del Govern municipal pel mandat 2023-2027 següent: 

Organigrama del Govern Municipal – Mandat 2023 – 2027 
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1.1. Presidència

1.1.1. Gabinet d’Alcaldia

1.1.2. Protocol i relacions institucionals

1.1.3. Assistència als grups municipals

1.1.4. Representació reconeixements

1.1.5. Agermanaments i Xarxes o Associacions de Municipis

1.1.6. Secretaria

1.1.6.1. Arxiu Municipal i Gestió Documental

1.1.6.2. Padró Municipal

1.1.6.3. Patrimoni Municipal

1.1.6.4. Inventari Municipal de béns

1.1.6.5. Responsabilitat Patrimonial

1.1.6.6. Processos Electorals

1.1.6.7. Sindicatura de Greuges

1.1.7. Intervenció

1.2. Educació

1.2.1. Educació 360

1.2.2. Pla Educatiu de Ciutat

1.2.3. Consell d’Infància i Adolescència

1.2.4. Consell Educatiu Municipal

1.2.5. Formació Professional

1.2.6. Escola Bressol Municipal El Patufet

1.2.7. Escola Municipal de Música Can Barra

1.2.8. Escola Municipal d’Adults L’Olivera

1.2.9. Projecte d’Escola d’Arts Municipal

1.3. Participació

1.3.1. Òrgans de Participació

1.3.2. Processos Participatius

1.3.3. Registre d’Entitats
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1.3.4. Consell de Poble

1.3.5. Òrgans i Meses de participació sectorials

1.3.6. Autoritzacions ús espais municipals

1.4. Policia i Protecció Civil

1.4.1. Seguretat Ciutadana

1.4.2. Prefectura de la Policia Local

1.4.3. Protecció Civil

1.5. Cooperació

1.6. Oficina d’Atenció Ciutadana

1.6.1. Oficina d’Atenció Ciutadana

1.6.2. Oficina d’Atenció Ciutadana Digital

1.6.3. Gestió Administrativa i Registre Municipal

1.7. Comunicació

1.7.1. Impressió i Publicacions

1.7.2. Web Municipal

1.7.3. Premsa i mitjans de comunicació

1.7.4. Imatge Corporativa

1.7.5. Autoritzacions de Publicitat

1.8. Noves Tecnologies

1.8.1. Administració Electrònica

1.8.2. Informàtica
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1.8.3. Ciberseguretat

1.8.4. Carpeta Ciutadana

1.8.5. Sistemes d’Informació Geogràfica

1.9. Transparència i Govern Obert

1.9.1. Transparència activa

1.9.2. Dret d’accés a la informació pública (transparència passiva)

1.9.3. Dades obertes i reutilització

1.9.4. Ètica i bon govern

1.9.5. Protecció de dades i privacitat

1.10. Coordinació de Govern i Plans Estratègics

1.10.1. Organització Municipal

1.10.2. Coordinació de l’Acció de Govern Municipal

1.10.3. Planificació Estratègica (PAM)

1.10.4. Agenda Urbana 2030

1.11. Serveis Urbans

1.11.1. Coordinació dels grans contractes de serveis urbans del municipi

1.11.2. Transport Públic de Viatgers

1.11.3. Abastament d’aigua Potable

1.11.4. Recollida de Residus

1.11.5. Neteja Viària

1.11.6. Enllumenat Públic

2. ÀREA DE JOVENTUT, ESPORTS I CULTURA

2.1. Joventut

2.1.1. Joventut

2.1.2. Canya jove

2.1.3. Associacionisme
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2.1.4. Voluntariat

2.1.5. Relacions amb les Entitats de Joventut

2.1.6. Servei d'Orientació i Acompanyament a les Famílies

2.2. Esports

2.2.1. Promoció i Foment de l’Activitat Física i Esportiva

2.2.2. Gestió de les Instal·lacions i Equipaments Esportius Municipals

2.2.3. Promoció de l’Esport en Edat Escolar i de l’Esport en el Lleure

2.2.4. Foment de l’Associacionisme Esportiu

2.2.5. Relacions amb les Entitats Esportives

2.3. Cultura

2.3.1. Gestió i Desenvolupament de l’acció Cultural

2.3.2. Cultura Popular

2.3.3. Cultura Artística

2.3.4. Biblioteca

2.3.5. Assessoria Lingüística i Consorci per a la Normalització Lingüística

3. ÀREA D’HABITATGE I MEDI AMBIENT

3.1. Habitatge

3.1.1. Política Municipal d’Habitatge

3.1.2. Oficina Local d’Habitatge

3.1.3. SIDH

3.1.4. Coordinació de la Política d’Habitatge amb Altres Ens Públics

3.2. Medi Ambient

3.2.1. Polítiques de Mitigació del Canvi Climàtic

3.2.2. Paisatge, connectivitat Ecològica i Foment de la Biodiversitat
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3.2.3. Gestió de l’Espai Agroforestal

3.2.4. Prevenció del Control Ambiental d’Activitats

3.2.5. Tinença i Protecció d’Animals i Potestat Sancionadora

3.2.6. Gestió dels espais públics d’Horta Municipal

3.2.7. Sostenibilitat

4. ÀREA D’ACCIÓ SOCIAL

4.1. Benestar Social

4.1.1. Gestió i Desenvolupament de l’Àrea Bàsica de Serveis Socials

4.1.2. Infància, Adolescència i Família

4.1.3. Gestió Desenvolupament del Model d’Intervenció entre Serveis Socials, Altres 

Serveis i Ens Públics

4.1.4. Subministraments Bàsics i Pobresa Energètica

4.1.5. Gestió de la Mobilitat Adaptada

4.1.6. Gestió dels Models d’Intervenció Integrada per l’Impuls i el Foment de la Inserció 

Social

4.1.7. Banc d’Aliments

4.1.8. Gestió i Foment d’Ajuts contra la situacions d’exclusió social i vulnerabilitat

4.2. Gent Gran

4.2.1. Implementació del Pla de Gent Gran del Municipi

4.2.2. Dinamització i Foment d’Ús i Activitats del Casal Serra Galliners

4.2.3. Polítiques d’Envelliment Actiu

4.3. Salut Pública

4.3.1. Coordinació i Planificació de la Salut Pública

4.3.2. Cementiri

4.3.3. Serveis Funeraris
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4.3.4. Protecció de la Salut Alimentària, Salubritat  i Plagues

4.4. Feminismes

4.4.1. Feminismes i LGTBI

4.4.2. Espai Maria Mercè Marçal

4.4.3. Drets Civils i Migracions

4.4.4. Programa Contra la Xenofòbia, el Racisme i l’Homofòbia

4.4.5. Diversitat de Creences

5. ÀREA D’ECONOMIA LOCAL

5.1. Hisenda Pública

5.1.1. Política Pressupostària

5.1.1.1. Organització de la Tresoreria Municipal

5.1.1.2. Subvencions

5.1.1.3. Emprèstits i Operacions de Crèdit

5.1.1.4. Coordinació Econòmica i Financera amb Altres Ens Públics i Serveis Delegats

5.1.2. Elaboració del Pressupost General Municipal

5.1.3. Política Fiscal. Ordenances Fiscals

5.1.3.1. Impostos, Taxes, Contribucions Especials i Preus Públics

5.1.3.2. Padrons Fiscals

5.1.4. Cadastre immobiliari

5.1.5. Gestió de la Hisenda Municipals, Inspecció i Recaptació Tributària

5.1.6. Gestió Centralitzada de Compres

5.2. Recursos Humans

5.2.1. Gestió dels Recursos Humans
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5.2.2. Selecció de Personal, relacions laborals i negociació

5.2.3. Planificació i Desenvolupament de Recursos Humans

5.2.4. Coordinació Gestió de la Relació de Llocs de Treball

5.2.5. Formació de Personal

5.2.6. Prevenció de Riscos Laborals

5.2.7. Control i Distribució dels Espais Destinats a Oficines i Serveis Municipals

5.3. Promoció Econòmica

5.3.1. Empresa

5.3.2. Finestreta Única Empresarial

5.3.3. Polítiques Urbanes als Polígons d’Activitat Econòmica

5.3.4. Programes de Formació i Treball

5.3.5. Foment de l’Ocupació i Programa d’Emancipació Juvenil

5.3.6. Economia Social i Cooperatives

5.3.7. Emprenedoria

5.3.8. Autoritzacions d’ocupació de la via pública per rodatges i/o similars i parades a 

fires, mercats i mercadets.

5.4. Comerç

5.4.1. Comerç local

5.4.2. Fires, Mercadets i Mercats

5.4.3. Consum i OMIC

5.4.4. Turisme

6. ÀREA D’URBANISME I ESPAI PÚBLIC

6.1. Urbanisme

6.1.1. Planejament Urbanístic

6.1.2. Gestió Urbanística

6.1.3. Patrimoni Municipal del Sòl i l’Habitatge
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6.1.4. Valoracions del sòl

6.1.5. Informació Urbanística

6.1.6. Llicències i Disciplina urbanística

6.1.7. Obres Públiques

6.1.8. Cens i Llicències d’Activitats

6.1.9. Autoritzacions d’Ocupació de la Via Pública

6.2. Espai Públic i Manteniment

6.2.1. Planificació i Gestió de la Mobilitat Urbana
6.2.2. Projectes de Millora i Qualitat de l’Espai Públic
6.2.3. Infraestructura Urbana
6.2.4. Mobiliari Urbà
6.2.5. Parcs i Jardins Urbans
6.2.6. Manteniments de la Via Pública
6.2.7. Clavegueram
6.2.8. Conservació i Millora d’Edificis Municipals
6.2.9. Neteja d’Edificis
6.2.10. Gestió de Flota de Vehicles Municipals
6.2.11. Brigada Municipal
6.2.11.1.1. Logística, Magatzem i Trasllat de Materials
6.2.11.1.2. Obres de reparació i millora en edificis municipals i via pública

Ho disposo,     Dono fe,
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