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ACTA SESSIÓ DE PLE 

Número: 2012000003 
Caràcter: Extraordinària urgent 
Data:  31 de gener de 2012 
Constitució: 18:10 
Aixecament: 18:45 

RELACIÓ DE MEMBRES CORPORATIUS 

Assistents 

Montserrat Mundi i Mas CIU 
Edelmiro Balboa Blanco CIU 
Miriam Casaramona Massana CIU 
Josep Antoni Delgado Rivera CIU 
Mercè Vallès Corominas CIU 
Elisabeth Oliveras i Jorba JUNTS-AM 
Àlex Brossa Enrique JUNTS-AM 
Albert Falgueras Cuatrecasas JUNTS-AM 
Helena Cruz Gallach JUNTS-AM 
Antoni Rebolleda Calendario PSC-PM 
Sílvia Peralta i Valdívia PSC-PM 
Jaume Cols Petit PP 
David Sánchez Mancebo PP 
Marta Baldrich Caselles ICV-EUiA-E 
Anna Tua Santos ICV-EUiA-E 

Absents sense justificació 

Cap 

Absents amb justificació 

Jordi Vidal Perez CIU 
Anna Canes i Urbano JUNTS-AM 

PRESIDENT 

Montserrat Mundi i Mas. 
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SECRETARIA 

Núria Mompel Tusell. 

QUÒRUM 

Es verifica afirmativament el quòrum d’assistència a l’inici de la sessió i es manté durant 
el seu transcurs. 

CONVOCATÒRIA 

Primera. 

ASSUMPTES CONEGUTS 

1. Aprovació de la urgència de la convocatòria 

 
Deliberacions 
 
L’alcaldessa declara: 
 
En el punt núm. 1 d’aquest Ple extraordinari i urgent, portem l’aprovació de la urgència de 
la convocatòria. 
 
Faré la motivació de la urgència. 
 
A la vista de l’informe de l’interventor tècnic de la comissió de l’Escola de Música, 
nomenat pel Ple, ha constatat un incompliment molt greu del concessionari, Nous 
Gravats, de les obligacions més essencials amb la Seguretat Social i Hisenda. 
 
Davant d’això, i de l’imminent aturada del servei, que comportarà una pertorbació molt 
greu del mateix, i uns perjudicis als usuaris. És pel que es fa necessària aprovar l’inici de 
l’expedient de resolució del contracte amb caràcter d’urgència. 
 
 
Votació 
Sotmesa a votació la urgència de la convocatòria, s’aprova per unanimitat. 

 

 

2. Incoació del procediment per a acordar la resolució del contracte de gestió del 
servei públic municipal d'Escola de Música 

 
ANTECEDENTS 
 
En data 23 de novembre de 2011, l’empresa “Nous Gravats SCCL” presentà, davant el 
Registre General de l’Ajuntament (RE 2011/017247), escrit mitjançant el qual posaven en 
coneixement de la Corporació la difícil situació econòmica i financera de l’empresa. 
 
En ús de les facultats conferides per l’acord del Ple de data 23 de novembre de 2011, que 
va aprovar l’inici del procediment d’intervenció de la gestió econòmica de l’empresa 
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concessionària dels servei municipal d’escola de música, l’Alcaldia, mitjançant Decret 
núm. 2011002734, de data 25 de novembre de 2011, nomenà interventor tècnic de la 
concessió del servei d’Escola Municipal de Música, el Sr. Josep Macià Jové, economista i 
auditor de comptes, per un període de tres mesos, per tal que, en substitució del Consell 
Rector de l’empresa “Nou Gravats, SCCL”, ostentés les facultats de direcció econòmica i 
comptable (no pedagògica) de la concessionària, resolució que es va notificar a les 
interessades sense que manifestessin oposició.  
 
En data 17 de gener de 2012 l’interventor tècnic de la concessió; Sr. Josep Macià Jové, 
emet informe de la situació econòmica i financera de l’empresa “Nous Gravats, SCCL” en 
el qual conclou que la situació de l’empresa fa inviable la continuïtat de la prestació del 
servei objecte de la concessió.  
 
En data 30 de gener de 2012, la secretària de l’Ajuntament, Sra. Núria Mompel i Tusell, 
emet informe jurídic on conclou que, conegut l’informe de l’interventor tècnic i la imminent 
aturada del servei amb el greu perjudici que comportarà pel conjunt dels usuaris, 
considera procedent que la Corporació, en tant que òrgan de contractació competent, 
adopti acord d’incoació  del corresponent procediment per a la resolució del contracte de 
gestió del servei públic municipal de l’Escola de Música, subscrit entre l’Ajuntament i 
l’empresa “Nous Gravats, SCCL. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
Disposició transitòria 1ª, apartat 2 del Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, 
pel que s’aprova el Text refós de la Llei de Contractes del Sector Públic (TRLCSP). 
 
Els articles 43.c), 96, 111 a 113, 167 a 169 i 249.2 del Reial Decret legislatiu 2/2000, de 
16 de juny, pel que s’aprova el text refós de la Llei de Contractes de les Administracions 
Públiques (TRLCAP). 
 
Els articles 109 i següents del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’ octubre, pel qual s’aprova 
el Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques 
(RLCAP). 

 
Els articles 253, 260 i 261 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya (ROAS). 

 
Els articles 27 i següents del Plec de clàusules administratives particulars que regeix el 
contracte de gestió del servei públic municipal Escola de Música, signat entre 
l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès i l’empresa “Nous Gravats, SCCL”, el dia 8 de 
gener de 2004 (PCAP). 
 
DISPOSICIÓ 
 
S’adopta l’acord següent:  
 
PRIMER. Incoar procediment per a acordar, si procedeix, la resolució del contracte de 
gestió del servei públic municipal d’Escola de Música, subscrit entre aquest Ajuntament i 
l’empresa “Nous Gravats, SCCL”, el dia 8 de gener de 2004, per incompliment d’aquesta 
empresa de les obligacions essencials del contracte, el que comportaria la corresponent 
confiscació de la garantia i el rescabalament de danys i perjudicis, si n’hi hagués, i no fos 
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suficient la citada garantia. 
 
SEGON. Motivar aquest acte en l’informe emès el 17 de gener de 2012 per l’interventor 
tècnic de la concessió, Sr. Josep Macià Jové.  
 
TERCER. Donar audiència al contractista per un termini de deu dies naturals des de la 
notificació d’ aquesta resolució, i a l’avalador o assegurador pel mateix termini, als efectes  
que presentin les al·legacions i documents que considerin convenients. 

 
QUART. Sol·licitar informe dels Serveis Municipals sobre les al·legacions presentades i 
sobre la valoració dels béns que revertiran l'Ajuntament si es procedeix a la resolució del 
contracte, en virtut de l'article 269.1 del TRLCAP. 
 
 
Deliberacions 
 
El senyor Edelmiro Balboa Blanco declara: 
 
Bona tarda a totes i a tots. 
 
Bé com deia l’alcaldessa, el que portem avui a la sessió extraordinària és l’aprovació per 
poder incoar un expedient per resoldre el contracte. 
 
Faré l’argumentació de perquè la secretària i l’interventor han arribat a aquest acord, 
perquè arribem a aquest punt. 
 
Bàsicament al mes de novembre, com saben tots vostès, en aquest ple municipal vam 
aprovar la intervenció de l’Escola de Música, mitjançant un interventor extern, el qual 
durant 3 mesos: novembre, desembre, desembre quasi gener, podríem dir, perquè 
novembre va ser al final. Va intentar fer una foto de l’Escola de Música, això vol dir de la 
seva situació econòmica d’aquell moment i fins l’actualitat. I a part havia de fer un informe 
de com estaven tots els números i cap on podia anar la viabilitat d’aquesta escola de 
música. 
 
Una vegada que el seu informe, al mes de gener, va passar a mans de la secretària, 
aquest informe deia que l’empresa estava en insolvència financera, per tant no podia, no 
tenia recursos per poder portar a terme aquesta activitat. 
 
La secretària ha fet el seu informe, el qual això correspon a una falta molt greu del 
contracte inicial de l’any 2003. 
 
Llavors el que anem a aprovar avui, és justament això: aprovar la primera acció, el que 
ens permet, no solament resoldre aquest contracte, sinó donar sortida a l’Escola de 
Música amb una altra nova contractació, amb una altra nova concessió. Això és el que 
anem a aprovar, el següent pas serà donar 10 dies d’audiència a l’empresa Nous 
Gravats, perquè pugui fer al·legacions, si ho creu convenient. I després poder 
desenvolupar tots els tràmits jurídics per poder contractar una altra empresa. 
 
Avui és un dia, segurament no és un dia agradable per tots nosaltres, i així ho he 
expressat moltes vegades, però creiem que hem de fer, hem de ser una mica objectius, o 
bastant objectius en dos conceptes claus: un primer, que és que l’Escola de Música ha de 
seguir la seva activitat i al més abans possible. I un segon, que l’Escola ha de seguir el 
seu mateix model pedagògic, amb la seva qualitat. I això naturalment hi ha uns 
responsables, que són el cos docent. 
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Nosaltres vam acceptar un compromís el divendres passat, en l’assemblea que vam fer, i 
ara que estem en sessió plenària, que possiblement és l’acte màxim de l’expressió de la 
Corporació Municipal, ho tornem a dir. 
 
Crec que és el millor que podia passar, és un desenllaç, però és el millor que podia 
passar, per totes les parts. 
 
Jo per això, els hi demano en consideració el seu vot en positiu. 
 
Gràcies. 
 
 
La Sra. Marta Baldrich Caselles declara: 
 
Bona tarda a tothom. 
 
Primer de tot, el que volem és anunciar el nostre vot a favor d’aquest punt que es porta 
avui a Ple. O sigui la resolució del contracte amb l’empresa Nous Gravats. Estem d’acord 
en què cal iniciar tots aquells mecanismes per poder dur a terme i a bon port el tema que 
avui ens porta a Ple. Però dit això, també m’agradaria, ens agradaria, fer unes breus 
reflexions, aclariments, si més no, segur que molts d’aquests, els que ens trobem aquí, 
les coneixem i les sabem. 
 
Avui ens trobem aquí per iniciar un procés, i més enllà d’aquest procés, buscar una 
solució a un problema que si bé radica en una suposada mala praxis empresarial, no és 
gens menys cert, que també aquest Ajuntament, i concretament els diferents governs, 
des de l’adjudicació de la gestió de l’Escola de Música Municipal a l’any 2003, no ha fet el 
que calia. 
 
Com en qualsevol contracte, sigui del tipus que sigui, que és fer el seu seguiment 
exhaustiu, i el seu control, i segur que potser si s’hagués realitzat això, o no estaríem 
aquí, o bé el problema seria d’un calat menys important. 
 
A veure, no és la nostra voluntat fer d’aquest problema un argument polític, per tal de fer 
oposició en el govern actual, però sí que és necessari, al nostre parer, fer una diagnosi 
per buscar solucions. 
 
Primer de tot, ens toca reconèixer el problema, buscar i trobar els errors per no repetir-los 
i buscar solucions. El que no podem fer, és jugar com bé he dit abans, i molts dies ho 
vaig dient, és jugar al joc dels disbarats, això s’ha convertit una mica en el joc del telèfon: 
aquell em diu, l’altre m’ha dit, i tot es va... Aquí cal que posem ordre, que en parlem totes 
les parts implicades, i aclarir procediments i formes que s’han anat fent, per no poder-les 
tornar a repetir.  
 
Arribat això, nosaltres creiem que cal garantir, com bé ha dit el Sr. Edel, el servei de 
l’Escola de Música, que els treballadors cobrin, a poder ser el que se’ls hi deu, garantir 
els seus llocs de treball. I evidentment que s’aclareixin totes les responsabilitats. 
 
Respecte a la situació que se’ns obra a partir de l’acte d’avui, podríem dir que avui ens 
hem trobat, que ens trobem avui per buscar una solució a un problema, perdó que la 
situació d’avui és ja prou complexa i a més la tenim complicada, donat que a partir, ja es 
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va dir el divendres passat, del Reial Decret 20/2011, en l’article 3, que prohibeix la 
incorporació de nou personal i de noves contractacions temporals, o sigui la taxa de 
reposició zero. El que podria ser una possible solució, que seria la subrogació del 
personal  de l’empresa Nous Gravats a l’Ajuntament, en tant no es faci una nova licitació 
de l’Escola de Música. Sembla a priori que no sigui possible, però bé entenem que la 
prohibició, nosaltres al nostre entendre, no afecta a projectes no vinculants a serveis 
propis subjectes a finançament extern, amb contractació temporal i precedit d’interès 
general. 
 
Sent així, i donada la urgència del tema, no crec que ningú s’oposés a fer una solució 
d’aquest tipus. Per què? Perquè en primer lloc, garantiríem el servei al ciutadà, 
garantiríem els llocs de treball als treballadors de l’empresa Nous Gravats, i garantiríem el 
cobrament, possiblement, del deute dels salaris. 
 
Tot això en paral·lel, en iniciar un procés de licitació d’aquest servei, això sempre que no 
es vulgui recuperar el servei i gestionar-lo directament com a ajuntament. Fet que aquest, 
el nostre grup, estaríem totalment d’acord. Però bé si s’optés per una nova licitació, entre 
d’altres obligacions de la nova empresa, creiem que ha de quedar molt clar que la nova 
empresa ha de subrogar el personal de l’antiga Nous Gravats, amb les mateixes 
condicions laborals que tenen actualment. Perquè creiem que aquest fet ja el recull 
l’Estatut dels Treballadors en el seu article 44.  
 
I ho sento molt, però vaig a llegir una part, que és on parla de la “sucesión de empresa”: 
“El cambio de titularidad de una empresa, de un centro de trabajo, de una unidad 
productiva autónoma, no extinguirá por si mismo la relación laboral, quedando el nuevo 
empresario subrogado en los derechos y obligaciones laborales y de seguridad social del 
anterior. Incluyendo los compromisos de pensiones en los términos previstos en su 
normativa específica y en general cuantas obligaciones en materia de protección social 
complementaria hubiere adquirido el cedente. 
2.  A los efectos de lo previsto en el presente artículo, se considerará que existe sucesión 
de empresa cuando la transmisión afecta a una entidad económica que mantenga su 
identidad, entendida como un conjunto de medios organizados a fin de llevar a cabo una 
actividad económica esencial o accesorio.” 
 
I altres punts que ara no els llegiré, amb tot això què vull dir? Que el nostre grup resta 
obert a poder consensuar una solució per tal de garantir el que hem dit anteriorment: 
garantia de servei i garantia de llocs de treball. 
 
 
La Sra. Elisabeth Oliveras i Jorba declara: 
 
Bona tarda a tots i totes. 
 
Bé com deia el Sr. Balboa, avui realment és un d’aquells dies que com a regidors, no 
gaudim gens del que estem fent, l’Escola de Música és quelcom més per tots nosaltres, 
que això, que una escola més del poble. I per tant la situació en la que està abocada 
doncs realment ens crea a tots angoixa i tristesa. 
 
Un cop sembla que ja s’han esgotat totes les possibilitats de poder continuar amb la 
contractació que tenim, entenem que és del tot necessari endegar aquest procés que 
endegarem avui, doncs per poder reconduir la situació i facilitar al màxim, que molt aviat 
es pugui recuperar el servei públic de l’Escola de Música i que les classes es puguin 
tornar a iniciar. 
 
Entenem i comprenem el procediment que iniciem avui, que se’ns proposa des de l’equip 
de govern, i què doncs se’ns ha explicat, de totes maneres, tant l’interventor com la 
secretària, com el cap d’Àrea. I deien que vostès amb la seva majoria tenen garantit el 
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procés, l’inici, si no fos així evidentment no faríem aquesta acció, i deixant ben clar que 
de moment acompanyem..., bé el procés que s’està fent l’entenem i el compartim. El 
nostre grup farà un vot d’abstenció. 
 
I els hi explicaré el perquè. 
 
Aquest grup s’abstindrà perquè, part del grup, durant aquest últim mandat, els membres 
que érem membres d’ERC, vam estar demanant i perseguint, i amb això no volem dir, 
com ha dit molt bé la Sra. Baldrich, que les responsabilitats siguin de l’Ajuntament, 
perquè estem convençuts que no. Que hi hagués la comissió de seguiment que li pertoca 
en aquesta contractació, i què doncs d’alguna manera, com molt bé deia la Marta, doncs 
garanteix, si més no, que tots plegats tenim la mateixa informació i evidentment serà la 
que ens han donat, que després l’hauríem d’analitzar doncs si anem més enllà de com 
hem de demanar la informació. 
 
Els hi puc dir que jo mateixa durant aquest últim mandat vam fer preguntes, vam fer algun 
prec demanant doncs que se’ns convoqués. I això no va ser així, i que aquesta última 
comissió, com molt bé va dir l’altre dia el senyor interventor, es va reunir per última 
vegada l’any 2006-2007. 
 
Un cop va començar aquest mandat, vam reiterar el nostre neguit, havíem parlat amb 
veïns, amb companys, ens havia arribat que hi havia algun problema amb el volum de 
rebuts, que havia gent que se li havien cobrat més rebuts que altres. I vam tornar a 
demanar doncs poder asseure’ns i parlar-ne. 
 
El Sr. Balboa, aquesta vegada sí que ens va dir que ens convocaria, però que primer 
volia situar-se i saber on érem.  
 
Al setembre ens va comentar que hi havia alguna incidència, en aquest cas vam 
demanar, recordo que era en una comissió en la que estàvem parlant d’un plec de 
condicions per a l’escola bressol, li vam comentar doncs el neguit i la preocupació que 
teníem, perquè bé ja semblava que la cosa, pel que ens havia comentat ell, no aniria 
massa bé. I els hi vam demanar que perquè no fèiem un estudi i la possibilitat de 
gestionar directament l’Escola, tal com els hi deia el grup d’Iniciativa, gestionar-la 
directament des de l’Ajuntament. 
 
Ha anat passant el temps, hem anat tenint moltes converses, la veritat és que no ha estat 
un tema que s’hagi abandonat, des del primer dia el Sr. Balboa l’ha recollit, i tantes 
demandes com li han fet, ens ha atès. 
 
El mateix hem de dir del Sr. Vidal, doncs per la part econòmica, totes les vegades que li 
hem demanat informació, ens ha fet arribar la que tenia. Però sí que és veritat que fins 
que fa 4 mesos, doncs els treballadors de l’Escola no van fer la denúncia davant de la 
situació laboral que tenien, doncs no es va accelerar el procés real. Després ja sabem, 
coneixem tots els procés, les persones que gestionen l’empresa com a empresàries van 
presentar l’escrit a la secretària de l’Ajuntament. I a partir d’aquí vam fer el Ple, i tots els 
fets que hem anat explicant. 
 
Amb això, què vull dir? Doncs que és un tema que..., no aquest, perquè esperàvem no 
trobar res, senzillament només demanàvem que les formes que es recullen, es complissin 
i que no hi hagués res, és a dir no..., com a molt doncs alguna irregularitat en alguns 
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rebuts i ja està. Mai se’ns hauria acudit que podíem arribar avui en aquesta situació que 
està, però que si som coherents amb el que hem estat demanant, ens és molt difícil de 
continuar dient sí a tot, és això els hi explico que..., per això ens abstenim. 
 
Entenc que abans de l’1de gener, abans del decret que esmentava la Marta, potser 
encara hi havia la possibilitat de rescatar nosaltres la gestió directa, que ens hauria potser 
doncs facilitat a tots, o des de la nostra visió és així, és la divergència que tenim en el 
moment de gestionar, cada grup veu les coses d’una manera diferent, nosaltres 
continuem defensant que hauria de ser una gestió directa, doncs per poder garantir en 
aquests moments doncs que el perfil de l’escola continua sent el que és. 
 
També pensem que hauríem de..., avui la senyora alcaldessa ens comentava que farà 
totes les informacions als pares que calguin, nosaltres havíem demanat alguna vegada 
més que ens reuníssim, i també ho ha comentat la Sra. Baldrich, tots els grups, i es 
passés la informació una mica abans, perquè aquest poble, com a tot arreu, les 
informacions corren, es canvien, es transformen, i al final acaben caient sobre la taula 
potser del que no toca, i per tant per dirimir bé les responsabilitats i de qui són. 
 
L’Escola Municipal de Música de Can Barra fa 25 anys, i els celebrem tristament així, és 
un projecte de poble, jo penso, pensem tots, que és una manera d’entendre la cultura i 
l’ensenyament i una manera de fer, per nosaltres com a poble ha estat un patrimoni 
afegit, un plus a tota aquella riquesa que ja tenim com a poble. Però per sobre de tot és 
un servei, que l’hem de continuar garantint, hem d’assegurar-nos que continua –tal com 
ha dit el Sr. Balboa- amb tot l’esperit que l’ha creat i què l’ha fet créixer i la convertit en el 
que és. 
 
És un centre que cohesiona, que joves i no tant joves comparteixen l’estima per la música 
i per la creació, tenen grups formats per gent de diferents edats que fa goig sentir-los i 
què tots hem gaudit, és a dir, no és exclusiu, és de tots nosaltres, que realment... i 
evidentment sempre han participat i han viscut la cultura i tot el que ha passat en el poble 
d’una manera activa. 
 
Per tant, tot això ens porta a demanar, a fer, demandes semblants a les que els feia el 
grup d’Iniciativa, doncs com són que se’ns garanteixi que aquest esperit no 
desapareixerà, que tots els passes que farem d’ara en endavant són per garantir que tot 
continuarà així tal com està, o per millorar, però no per anar endarrere o per perdre, 
doncs espais que hem anat guanyant entre tots amb l’esforç de molts.  
 
Ja se’ns ha comentat avui a la comissió que a totes les converses, a tots els processos 
que es vagin fent hi serem tots de manera activa, doncs per poder estar tots plenament 
convençuts, ho agraïm, perquè realment és l’única manera de poder traslladar a tots, 
doncs que el que es fa realment, estem tots convençuts de què volem que sigui així. 
 
I sí que els hi posem una condició no negociable, una condició que tots la portem present, 
i és que el professorat mantingui els seus llocs de treball. Pensem que és el fet 
indispensable per garantir l’excel·lent resultat pedagògic d’aquesta escola i com a 
garantia per poder mantenir que els excel·lents professionals, que malgrat la precària 
situació econòmica en què els ha mantingut l’empresa, han continuat exercint la seva 
funció, que penso que molts cops eren els únics conscients de tot aquest espai 
empresarial, que pertanyien a un servei públic i que per tant han estat exercint la seva 
funció fins ahir mateix, que hi eren també treballant. 
 
Tenim una altra realitat, que també com a Ajuntament tenim l’obligació de parlar-ne, i que 
de moment l’hem anat donant la volta, que és: com finançarem aquesta escola? I que 
també hem de parlar. Malauradament el govern de l’Estat Espanyol i el govern de la 
Generalitat, doncs bé tenen un concepte diferent del que a nosaltres ens sembla 
essencial o primordial, i doncs bé, els hi sembla que les escoles de música, en aquest 
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cas no han de ser qui rebi subvencions. I ho hem d’aclarir, perquè ho hem de poder 
aclarir bé abans d’arribar a la propera concessió, perquè el que no podem fer és que 
després, i això no vol dir que l’origen sigui només aquest, que segur que no, sinó que, el 
que no podem fer, és que la propera concessió ens neixi viciada perquè no tenim clar 
com la finançarem. Hem de poder-ne parlar tots, de manera tranquil·la i consensuada, per 
arribar. És a dir, el que no podem tolerar és que per una situació econòmica 
desapareguin serveis, o justificar les retallades d’alguna manera, per aquí no ens hi 
trobaran. 
 
Els hi demanem el mateix que els hi deia abans el grup d’Iniciativa, una millor gestió en 
l’organització de l’informació. La situació d’ahir al vespre, o d’ahir a la tarda, de pares 
arribant a l’escola, de què l’empresa havia dit que tancava. Nosaltres com a Ajuntament 
fent l’esforç de comunicar a les famílies, tant com es va agafar el compromís el divendres 
de què s’informaria, bé crea un batibull, una sensació, que en definitiva sempre cau sobre 
l’administració i què evidentment l’administració en aquest cas el que està fent és 
intentant al màxim fer arribar l’informació a la gent, i per tant hauríem d’aconseguir 
gestionar-ho millor per evitar aquesta situació, que després no tot recaigui sobre la 
mateixa administració. 
 
Els hi demanem també, aquesta reunió a 3 bandes, o a 4 bandes, o a les bandes que faci 
falta, on tothom tingui la mateixa informació. Avui iniciem un procés, que si no hi ha 
consens amb les empresàries pot ser molt llarg, i com deia abans la senyora alcaldessa, 
doncs podem perdre el curs. I això crea un greuge absolut per tots nosaltres, però a més 
a més crea un greuge cap els treballadors, que si no resolem aquesta situació, i no troben 
una solució a la seva situació laboral, també crea encara més greuge perquè aniran 
allargant aquest procés de no poder veure les seves retribucions complertes. 
 
Hem d’agafar el compromís, de què si l’Escola ha de romandre tancada, doncs que sigui 
el mínim de dies possibles –com ha dit el Sr. Balboa-, i aquí ens trobaran pel que faci 
falta. És a dir, en qualsevol cas, no ens desconnectem de la situació, sinó al contrari, ens 
hi acostem al màxim. I cal demanar als representants de l’empresa, jo penso que cal 
demanar-los que facilitin el procés de manera que, entenem que estimen per sobre de tot 
l’Escola, o l’han estimat, i la continuen respectant doncs per facilitar al màxim la solució 
amb els treballadors i facilitar al màxim que els seus alumnes puguin retornar a l’activitat 
normalitzada. I evidentment hem d’exigir i trobar qui són els responsables i quina és la 
proporció de responsabilitat i evidentment com a Ajuntament doncs actuar-hi. No pot ser 
de cap més manera. 
 
És per tot això, doncs que ens abstindrem. 
 
 
El senyor Edelmiro Balboa Blanco declara: 
 
Moltes gràcies per les paraules dels 2 grups municipals. 
 
Intentaré fer també algunes reflexions, algunes seran de contesta, però jo crec que és 
més d’afegir-nos a la reflexió, perquè jo crec que avui és un dia de reflexions. 
 
Primer de tot, jo crec que és veritat, i coincideixo amb la Sra. Baldrich i és un joc de 
disbarats, és veritat. I jo que sóc la persona que..., molt directament ho he patit, li puc dir 
que ha estat un joc disbarats. 
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Informació que no coneixem, inclús crec que dins de les mateixes propietàries algunes 
han patit algunes conseqüències amb aquestes..., ja coneixem que entres elles mateixes 
han hagut de patir diferents conseqüències per falta d’informació dins de la pròpia 
empresa, que això també ha creat un greuge amb algunes persones de dins de 
l’empresa. 
 
Tot plegat és una cosa, que ho ha definit molt bé, és un joc de disbarats, per tant 
nosaltres el que sí que hem de garantir, el que vostè ha dit: anem a l’objectiu que és lo 
principal, i l’objectiu és el que és, i ho hem dit moltes vegades, que l’Escola de Música 
torni a funcionar al més aviat possible, i que el model pedagògic i el seu cos docent pugui 
funcionar. 
 
Després quant a l’extensió i l’argumentació que fa la Sra. Oliveras, jo no li rebatré, és la 
seva decisió, jo crec que si avui presento aquest punt a aquest ple, bé un té una història i 
decideix segons la història i el present. Jo crec que aquest punt del ple, justament està 
enfocat des d’avui, en aquest punt en tota la història que portem des de 6 mesos parlant i 
discutint sobre el tema i com ens en sortim. Jo crec que n’hi ha diferents coses no?, és 
que ha tocat moltes coses. 
 
Ha parlat de les retallades, crec recordar que al mes d’octubre, aquest Ple va acordar per 
unanimitat, crec recordar, que no estàvem d’acord amb la retallada, era una moció que 
presentaven totes les escoles de música i nosaltres ens vam afegir i ho vam deixar 
clarament el posicionament. 
 
Quant a les retallades, nosaltres encara que estem pendents del dictamen de la 
Generalitat que ens dirà que acaba passant, doncs deixar clar que aquest curs acadèmic 
ha de comptar 460€ per alumne, això ho tenim clar com a Corporació. 
 
Després m’ha parlat també del tema de la qualitat. Estic totalment d’acord, jo crec que ja 
ho he dit, jo crec que tenim un discurs molt semblant. El tema de l’abstenció, l’ha 
argumentat d’aquesta forma, però crec que tenim un discurs molt semblant. Crec que 
s’han d’activar més mecanismes de control. 
 
Quan dic mecanismes de control, són des de què el plec que va aparèixer al 2003, 
segurament que ara és molt millor, el que farem, estic convençut. Igual que hem millorat 
el que es va fer de l’Escola Bressol. Com vostè deia, quan començàvem l’escola bressol, 
que ja es feia un apartat apart per parlar d’això, doncs segurament que el millorarem 
entre tots. 
 
Però està clar que això no es pot fer d’una altra forma, que fer-ho amb tots plegats. I avui 
quan aprovem aquest punt i podem començar tot aquest expedient, hi ha un altre treball 
que hem de fer tots plegats, que és l’empresa, els treballadors i la Corporació, perquè ara 
podem començar a treballar encara més plegats, perquè hem de buscar una solució, i jo 
estic convençut, igual que deia vostè, que hi ha professors que s’estimen molt l’escola, 
perdó tots els professors s’estimen molt l’escola i ho han demostrat sobradament. Encara 
que no haguessin fet tot l’esforç que han fet ara, perquè ja se l’estimaven igual abans. I 
estic convençut que l’empresa també s’estima l’escola i segurament que arribarà a un 
acord amb nosaltres i ho farem bé. Jo estic convençut també, a casa meva diuen que sóc 
el pessimista de la família, i amb això després de 6 mesos estic convençut sóc optimista, 
perquè totes les parts que hi som aquí treballarem plegats, jo sé que tothom vol arribar a 
un acord. 
 
Li passaré la paraula a la secretària que ens digui tot el tema de la legislació, el tema del 
Real Decret que entra en vigor l’1 de gener. 
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La secretària declara: 
 
Bona tarda a tots. 
 
El tema de la legislació, com vam comentar l’altre dia, el Decret que va entrà em vigor l’1 
de gener, el que diu molt clarament és que les administracions no podran contractar, ni 
de forma temporal, ni interina, treballadors, excepte en aquells casos que es considerin 
serveis essencials o prioritaris, que es defineixen com a tal, doncs serveis entesos dins 
de les matèries o els àmbits de la seguretat, la salut, serveis prioritats, al meu entendre el 
servei d’escola de música no hi figuraria dins d’aquests. 
 
El tema que plantejava vostè, que és la successió d’empreses, que està regulada a 
l’article 44 de l’Estatut dels Treballadors, en aquest cas al meu entendre no se subsumiria 
en aquest cas, perquè no és ben bé una successió d’empreses, en aquest cas no hi ha 
un trasllat de tota l’empresa al nou concessionari, són empreses diferents, llavors en 
aquest cas, la finalitat última d’això seria que es conservessin els llocs de treball, i això ho 
farà l’Ajuntament, però a través de preveure-ho en el plec de clàusules. Vull dir que en el 
fons la finalitat entenc que és la mateixa, i anirà per un altre cantó, que és preveure-ho en 
el plec de clàusules, ja sigui, bé quan es redactin aquests plecs, doncs ja sigui donant 
més puntuació, ja es veurà quina fórmula s’utilitzarà. 
 
 
La Sra. Marta Baldrich Caselles declara: 
 
Sí, doncs ara volia dir una cosa, ara en diré 3. 
 
La primera, parlant del Real Decret, evidentment si ens llegim la Llei tal qual, 
taxativament, segurament que tots acabaríem fent la interpretació, la meva, no és la 
meva, sinó de molta gent, pensem que això no és un servei de nova creació, és un servei 
que s’està donant, aquest servei és viu, i en tant que és viu, hi ha una continuïtat, i per 
tant es podria intentar buscar la manera, com tots sabem, donar-li el tom a la Llei. Això 
una, potser no serà possible, però jo la deixo. 
 
Segona, l’Estatut dels Treballadors, miri, l’article 44, una que no està vinculat a cap 
conveni col·lectiu, perquè és un Estatut, que és un dret bàsic, per tant preval davant 
d’altres. I a més he estat consultant i tal, i això no vol dir que tingui el 100% de la raó, 
però hi ha jurisprudència en casos com aquest, per tant es podrien buscar elements. 
 
I tercera, que no és per rebatre el que vostè ha dit Sr. Edel, perdó Sra. Secretària, això 
són interpretacions que fem nosaltres. 
 
Llavors el que sí que penso, aquí hi ha molts pares, que el que segurament i no hem dit, 
què passarà demà? Penso que des d’aquí hauríem de dir: que l’Escola, encara que 
s’iniciï un procediment, l’escola ha de continuar, l’Escola, el servei l’hem de continuar 
donant, que després les empresàries decideixin tancar o no és una altra cosa, creiem que 
s’ha de dir i no s’ha dit, perquè demà continua i demà passat, d’acord? Simplement això. 
 
  
La Sra. Elisabeth Oliveras i Jorba declara: 
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Està clar Sr. Balboa que coincidim amb l’esperit, perquè no pot ser de cap més manera, 
tots els regidors en aquest moment tenim els mateixos pensaments, insistim el que deia 
la Sra. Baldrich, de la necessitat de trobar la fórmula, perquè als treballadors se’ls hi 
pugui garantir doncs continuar treballant, i sobretot de cara al següent plec, doncs tenir 
en compte, tenir en compte que estant fent l’esforç d’organitzar-se famílies i professorat 
per crear una empresa per gestionar-la i també potser doncs, és quelcom que com a 
ajuntament hem de tenir en compte. 
 
L’altre és també doncs, com què nosaltres ens agrada portar al límit, allò de..., hem 
insistit moltes vegades, sobretot amb la secretària, que ha tingut una paciència infinita, 
doncs amb la impossibilitat o no de què pogués continuar la gestió, per això deia al 
principi que ja ho hem entès, després de preguntar-ho moltes vegades ho hem acabat 
entenent, però no ens agrada compartir-ho perquè ens a sap greu no arribar aquí. I és 
evident doncs que sí que el servei públic s’ha de continuar donant mentre no es 
rescindeixi del tot el contracte i per això parlava de la bondat de les persones que l’estant 
gestionant, perquè entenent que no ho faran de cap més manera. 
 
 
L’alcaldessa declara: 
 
Ja per acabar, agrair les paraules com deia el Sr. Balboa, dels 2 grups municipals, tant 
d’Iniciativa com de Junts. Dir-los que les voluntats són les mateixes, ja ho varem deixar 
ben clar el divendres, és evident que si hi hagués alguna manera que es pogués arreglar i 
que la llei ens ho permeti, ja sap Sra. Baldrich, li he comentat abans, ho vaig deixar 
divendres molt clar en aquella reunió, que no m’agradaria repetir, perquè és obvi que el 
paper que ens tocava fer, i que el que rebies tampoc era gaire just, però entomant el que 
la gent creu i el que es va respirar allà, jo m’apuntaria també amb el que ha comentat la 
Sra. Oliveras, de demanar que busquem consens, i que busquem la manera de poder 
solucionar aquest tema més ràpid perquè pel bé dels alumnes, per bé dels mestres, i pel 
bé de l’empresa i pel bé de l’Ajuntament, perquè entenem que és prioritari per nosaltres 
igual que per vostès, ja ho ha explicat el Sr. Balboa, ja varem aprovar unes mocions, que 
evidentment ens varem posar d’acord de seguida en Junta de Portaveus, i la vam 
plantejar a ple com una sola moció. Les voluntats són les mateixes, el que sí que hem de 
fer ara és posar-nos a treballar seriosament i no confondre, doncs això que diu vostè, que 
també ho comparteixo jo, perquè jo vaig prendre l’acord divendres i així ho vaig dir: que 
mentre el contracte no es rescindeixi, que és el que dèiem ara, no? I ho hem dit abans a 
la Comissió, l’Escola ha de mantenir exactament la seva activitat docent, el que passa 
que llavors a nosaltres se’ns va comunicar que se’ls hi donava el dia de permís lliure, de 
dia retribuït, clar jo havia pres l’acord i havia pres el compromís amb els pares i amb tot el 
públic en general, que l’Ajuntament aniria informant de tot allò que passava.  
 
És cert que ens hem de replantejar com arriba la informació i com la filtrem, no? I com 
marquem seriositat amb aquests temes perquè és evident que creen confusió i que no és 
bo per ningú. 
 
La finalitat és la mateixa, repeteixo, nosaltres intentarem si l’empresa s’avé a les 
condicions que entre els advocats es parlen, en el més ràpid possible perquè sigui el 
menys gravós per tothom, però si no arriba això, malauradament l’escola haurà de tancar 
aquest curs, perquè no tindrem temps material de poder-hi posar el remei corresponent, i 
els hi puc assegurar que per part de l’Ajuntament, i jo crec que puc parlar en nom de tots, 
la decisió no és nostra en aquest cas, sí que si es passa això, doncs el disgust serà molt 
més gran, perquè és evident que no ens agrada trobar-nos amb coses com aquesta. 
 
Jo crec que hauríem de passar a votació, si ningú més vol fer cap comentari. Passaríem 
a votació, amb el compromís de què continuarem treballant amb tot el que calgui, per 
poder salvar aquest desajust que ens trobem. 
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Votació 
Sotmesa a votació la proposta dalt transcrita, s’aprova per majoria absoluta amb el 
resultat següent: 

Vots a favor: 11 (CiU, PSC-PM, PP i ICV-EUiA-E) 
Vots en contra: 0 
Abstencions: 4 (Junts-AM) 

 

DECLARACIÓ DE FE PÚBLICA 

Núria Mompel Tusell, secretària de l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès a efectes 
d’aquesta sessió, certifico que el seu contingut íntegre plasma el desenvolupament de la 
sessió del Ple corresponent, en el lloc i la data de la sessió. 


